PAGE  
2

Jegyzőkönyv-kivonat

mely készült Pilisborosjenő Község Önkormányzat

Képviselő-testületének

2012. március 7-én megtartott

testületi üléséről

Pilisborosjenő Község Önkormányzat Képviselő-testülete 5 főből: 5 igen szavazattal az alábbi határozatot hozza:

46/2012. (III. 7.) KT határozat
Tárgy: Óvodavezető pályázat kiírása
1.      Pilisborosjenő Község Önkormányzatának Képviselő-testülete úgy dönt, hogy intézményfenntartói minőségében gyakorolt munkáltatói jogkörében eljárva pályázatot ír ki a fenntartásában működő Német Nemzetiségi Kétnyelvű Óvoda vezetői feladatainak  magasabb vezetői megbízás keretében történő ellátására a következők szerint: 
a)      a munkáltató megnevezése: Német Nemzetiségi Kétnyelvű Óvoda , OM azonosító: 032942 
b)      a betöltendő munkakör és a vezetői beosztás megnevezése: vezetői megbízás 5 év időtartamra

c)      a munkakörbe tartozó, illetve a vezetői beosztással járó lényeges feladatok megnevezése: a közoktatásról szóló törvényben meghatározott intézményvezetői feladatok ellátása:

         felelős az intézmény szakszerű és törvényes működéséért, a takarékos gazdálkodásért, 

         gyakorolja a munkáltatói jogokat az intézmény alkalmazottai tekintetében, és dönt az intézmény működésével kapcsolatban minden olyan ügyben, amelyet jogszabály vagy kollektív szerződés (közalkalmazotti szabályzat) nem utal más hatáskörébe. 

         Az alkalmazottak foglalkoztatására, élet- és munkakörülményeire vonatkozó kérdések tekintetében jogkörét jogszabályban előírt egyeztetési kötelezettség megtartásával gyakorolja.  

         felel a pedagógiai munkáért, az intézmény ellenőrzési, mérési, értékelési és minőségirányítási programjának működéséért, a gyermek- és ifjúságvédelmi feladatok megszervezéséért és ellátásáért, a nevelő munka egészséges és biztonságos feltételeinek megteremtéséért, a tanuló- és gyermekbaleset megelőzéséért, a gyermekek, tanulók rendszeres egészségügyi vizsgálatának megszervezéséért. 

         képviseli az intézményt

         az intézmény szakmai irányítása, vezetése, valamint annak szakszerű és törvényes működtetése.

         Rendszeres kapcsolattartás a fenntartóval.

         A vezető feladata az nevelés színvonalának emelése érdekében és céljából programok kidolgozása, bevezetése, végrehajtása és ellenőrzése. 

d)      a pályázat elnyerésének feltételei:
· A közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvény 17.§ (1) bekezdésében foglalt felsőfokú iskolai végzettség és szakképzettség

· legalább öt év pedagógus-munkakörben szerzett szakmai gyakorlat (Szakmai gyakorlatként óvodában óvodapedagógus munkakörben, más nevelési-oktatási intézményben pedagógus munkakörben, valamint felsőfokú oktatási intézményben oktatói munkakörben eltöltött időt lehet figyelembe venni. A szakmai gyakorlat időtartamába nem számít be a közalkalmazotti jogviszonynak, illetve munkaviszonynak harminc napot meghaladó szünetelésének időtartama. A szakmai gyakorlat időtartamába nem számítható be a pedagógus-munkakörben eltöltött idő, ha a pedagógus foglalkoztatása nem érte el a munkakörre megállapított heti kötelező óraszám huszonöt százalékát)

· a nevelési-oktatási intézményben pedagógus-munkakörben fennálló, határozatlan időre szóló alkalmazás, illetve a megbízással egyidejűleg pedagógus-munkakörben történő, határozatlan időre szóló alkalmazás

· nemzetiségi óvodapedagógus végzettség

· azonos feltételek esetén előnyben kell részesíteni azt, aki a nemzeti vagy etnikai kisebbséghez tartozik.

· felhasználói szintű MS Office és MS Windows NT/2000/XP ismeret

· vagyonnyilatkozat tétel

·  magyar állampolgárság

· cselekvőképesség 

· előnyt jelent azonos munkakörben szerzett legalább 5 év vezetői tapasztalat
e)      a pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:
· részletes szakmai önéletrajz fényképpel ellátva

· vezetői program és szakmai helyzetelemzésre épülő fejlesztési elképzelések

· végzettséget igazoló dokumentumok másolata

· 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány eredetben, ennek hiányában a megkérését igazoló feladóvevény eredetben

· adatvédelmi nyilatkozat arra vonatkozóan, hogy 

· a pályázati eljárásban részt vevők a pályázati anyagot megismerhetik, 

· a pályázó hozzájárul-e a pályázati anyagnak nyílt képviselő-testületi ülésen történő tárgyalásához, illetve

· a pályázó a pályázati anyagban szereplő személyes adatainak kezeléséhez a pályázati eljárással összefüggésben szükséges mértékig történő kezeléséhez hozzájárul-e. 

f)        a pályázat benyújtásának feltételei és elbírálásának határideje: 

         a pályázat a Kormányzati Személyügyi Szolgáltató és Közigazgatási Képzési Központ honlapján történő megjelenést követően (mely várhatóan 2012. március 12.) 30 napon belül nyújtható be, 

         a munkakör 2012.08.01. napjától tölthető be, de legkésőbb a 2012/2013. tanév kezdetén,

         a pályázat benyújtásának határidejét követően 60 napon belül dönt a képviselő-testület

         a pályázat benyújtható személyesen vagy postai úton Pilisborosjenő Község Önkormányzat Képviselő-testületének Hivatalába (Polgármesteri Hivatal, 2097 Pilisborosjenő, Fő út 16.) Paksi Imre polgármester részére a pályázatban szereplő azonosító szám és a munkakör megnevezésének feltüntetésével. Elektronikus úton nincs lehetőség a pályázat benyújtására. 

g)      A megbízással kapcsolatos juttatásokra a közalkalmazottak jogállásról szóló 1990. évi XXXIII. törvény és a Közalkalmazotti Szabályzat rendelkezései irányadóak. 

h)     A pályázati felhívást közzé kell tenni 
         a Kormányzati Személyügyi Szolgáltató és Közigazgatási Képzési Központ internetes oldalán

         az Önkormányzat www.pilisborosjeno.hu weblapján

         a Nemzeti Erőforrás Minisztérium hivatalos lapjában.

 

2.      A Képviselő-testület felkéri a polgármestert, hogy a pályázati kiírás közzétételéről gondoskodjon, illetve felkéri és felhatalmazza, hogy egyéb munkáltatói jogkörében intézkedjen az intézményvezetői feladatok ellátásáról a közalkalmazottakról szóló 1992. évi XXXIII. törvény végrehajtásáról a közoktatási intézményekben című 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet 5.§ (16) bekezdésének figyelembe vételével.

 

Felelős: Paksi Imre polgármester

Határidő: a pályázat közzétételére 2012. március 12.

k. m. f.

Paksi Imre s. k.



   Hegedűsné dr. Hovánszki Tímea s.k.

             polgármester





 jegyző

A kiadmány hiteléül:

Molnárné Tóth Erzsébet 
jkv.
